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Date de modification
04/30/2025

Contrat
ALT

Niveau d’études
Bac+5

Département
Paris - 75

Ville
Paris

Entité
La Poste Groupe change, nos métiers évoluent. Etre toujours au plus près des Français, développer la confiance
dans le numérique et être acteur de la transformation écologique, c'est aussi le sens de notre métier. Rejoindre
La Poste Groupe, c'est rejoindre une entreprise responsable, riche de ses 232 000 collaborateurs ! Pour l'égalité
des chances, La Poste fait vivre la diversité. Nos postes sont ouverts à toutes et à tous. Vous aussi, engagez-
vous à nos côtés pour donner du sens à votre métier. SOFIAP est le spécialiste du crédit immobilier et des prêts
personnels à destination des salariés d'entreprises partenaires. Partenaire de confiance, SOFIAP commercialise
une offre de prêts bonifiés auprès d'entreprises désireuses de développer leur politique sociale.

Filière Métier
Numérique/IT/SI

Mission
En collaboration avec votre tutrice, vous accompagnez la SOFIAP dans le suivi de ses activités. Vos missions
vous permettront d’avoir une vision à 360° de chef de projet.

Votre principale mission consistera à participer aux travaux d'intégration des versions du progiciel XLOAN.

Activités principales : 



Suivi et pilotage des demandes d’évolution : Rédaction de documents de spécification fonctionnelle, PV de
recette, mode opératoire de mise en œuvre, procédure de conduite de changement, suivi des plannings
Support niveau 2 de l’outil de crédit XLOAN (Analyse et résolution des demandes de support Easydesk)
Préparation et animation des instances de comitologie projet (COSUI, COPRO et COPIL)
Reporting des données du SI (interrogation de la BD via des requêtes SQL)
Suivi et veille technologique du SI Sofiap
Développement Salesforce

 

Cette liste est non-exhaustive et est susceptible d’évoluer en fonction de votre performance, vos compétences
et des besoins de la Sofiap.
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Temps de travail hebdomadaire : 35 heures

Profil
Compétences techniques attendues :

Organiser et conduire des projets transverses et multi acteurs

Anticiper les problématiques liées aux projets d'évolution

Formaliser les spécifications fonctionnelles des évolutions

Connaissance ou appétence du développement et gestion des BD serait un plus

Compétences comportementales :

Esprit de synthèse, capacités d'analyse et qualité rédactionnelle

Sens de l'organisation, autonomie, rigueur, méthodologie et réactivité

Force de proposition, capacité à prendre des initiatives avec une bonne qualité d’expression orale

Capacité à comprendre les enjeux stratégiques de l'ensemble des acteurs

Doté(e) d'un bon sens relationnel pour favoriser la coopération, la participation et les échanges

Bonne connaissance des logiciels du pack office

Capacité à travailler en équipe et de manière autonome 
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Formation et expérience
Vous préparez un master 2 Expert en Système d’information et vous avez une appétence pour la gestion de
projet.

Une expérience dans le développement et l’interrogation d’une BD SQL serait un plus.
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